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Prot. N.17 del 03/04/2026

AVVISO POC N.1/2026 ~ Programma Operativo Complementare POC 2014/2020
Cuatalogo Regionale dell'offerta formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi dz qualificazione
mirati al rafforzamento dell'occupabilitd in Sicilia (Anno 2026)
Approvato con DDG n. 1126 del 19/03/2026

ID DOMANDA 321

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA PER LA RICERCA LA
SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DA
UTILIZZARE NEL PROGETTO

riservato al personale inserito nell'albo dei formatori di cui all'articolo 15 della Legge regionale
n.23 del 2019, i formatori e il personale che operano nel seltore della formazione professionale
devono essere selezionati e contrattualizzati dagli Enti accreditati di cui all'art. 13 della stessa Legge,
sulla base dei fabbisogni, fermo restando I'obbligo degli stessi di contrattualizzare prioritariamente
gli operatori professionali iscritti nell'albo di cui all'art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n. 10,
da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto ai contenuti della docenza
da erogare; subordinatamente altri docenti, rientranti nelle Jasce professionali previste dal percorso
Jormative, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2%livello rilevabili dal SARF della Regione
Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e $s.mm. i."

L'ente EIDE’ Societd Cooperativa Socz'dle in attuazione all dvviso POC n. 172 026, per il Catalogo Regionale dell'Offerta
Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al Rafforzamento dell'occupabilitd in
Sicilia

VISTO:

® L’ Awviso POC n. 1/2026 — programma operativo complementare POC 2014-2020 _Catalogo Regionale
dell'Offerta Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al
Rafforzamento dell'occypabilita in Sicilia pubblicato con D.D.G. n. 1126 dell’19/03/2026;

e ['drt. 6 dell'Avviso POC n. 1/2026 nella parte in cui prevede che ' ‘per ciascun percorso formativo le ore di
docenza complessivamente erogate dovranno soddisfare i Fequisiti minimi previsti per i docenti, definiti in
Sunzione del lzvella EQF (Ewropean Qualificotion Framework ) del profilo oggetio del percorso,di seguito

riportati
Livello Fascie professicnali docenti
EQF A B G
2e3 Minimo 40 % ore docenza MassimoB0%oredocenza Massimo25%oredocenza
4eb Minimo 45 % ore docenza Massimo 55 %oredocenza Massimo 20 % ore docenza
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Pagina 1




| Reglone

fbann
e Siciana

Fidé

Bowle s Oaeprenitbra Suiiiie

L_8e7 | Minimo60 % oredocenza

Massimo40%oredocenza | Massimo B %oredocenza

o DA n2ldel 04/02/2022 di istituzione del Registro dei Formatori:

e LeCircolarin.l del 12/04/2022e n.2d el]12/09/2022 per l'iscrizione al Registro dei Formatori;

* [IDDGn.768 del 30/07/2021 "Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori Regione Siciliana”;

» [ DDG n.1250 del 22/12/2020 "Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione Professionale, ai
sensi del secondo periodo comma 21, art.5 della L.R. 10/2018"

CONSIDERATO

che l'ente EIDE’ Societa Cooperativa Sociale per la gestione didattica dei sotto specificati percorsi formativi, inseriti nel
predetto Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa, dovendo avviare le attivitd finalizzate all'eventuale, successivo e
definitivo riconoscimento della concessione del contributo per I'attivazione delle proposte formative di cui al presente
Bando, ha necessita di reperire personale, aggiuntivo a quello in organico, adeguato a Ficoprire 1 ruoli e svolgere le
Junzioni, come specificato all'oggetto del presente Bando, necessari alla realizzazione delle attivita di cui all'Avviso POC
n. 1/2026;

EMANA

11 presente bando per l'individuazione di personale esterno con specifica esperienza e possesso dei titoli di adeguata
qualificazione congruenti con il modulo/attivita oggetto dell'eventuale incarico, da impegnare nell'ambito dell'dwviso
POC n. 172026 per il Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi di
Oualificazione mirati al Rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia:

DDG n. 1126 del 19/03/2026
L. . Durata
Denominazione del profilo » .
fd Corso ) totale ore | Indirizzo Sede Formativa
professionale
Aula
. Via Madre Teresa di Cortimiglla snc,
CS3075ED10403 Addetto contabilita 654 90034 CORLEONE(PA)
) TN Via Madre Taresa di Cortimiglia snc,
CS308CED10411 Operatore informatico di risorse web 554 90034 CORLEONE(PA)
. : Via Madra Teresa di Cortimiglia shc,
CS4490ED156468 Assistente allz struttura educativa 304 90034 CORLEONE(PA)
Via Madre Teresa di Cortimiglia snc,
C84517ED16632 Operatore forestale 354 90034 CORLEONE(PA)
s Via Salita brancato snc, 90037 Piana
CS3075ED10686 Addetto contabilita 654 degli Albanesi (Pa)
) o Via Salita brancato snc, 90037 Piana
CS3080ED10892 Operatore informatico di risorse wab 554 degll Aibanesi (Pa)
. . Via Salita brancato snc, 90037 Piana
CS4490ED16462 Assistente alla struttura educativa 304 degll Albanesi (Pa)
Via Salita brancato snc, 90037 Piana
CS4517ED16638 Operatore forestale 354 degll Albanesi (Pa)

EIDE' Societd Cooperativa Sociale
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- Contrada Tonnarella Zona Industriale
CS3075ED10405 Addetto contabilita 654 snG, 80018 Termini Imerese (Pa)
’ . - Contrada Tonnarella Zona Industriale
CS30B0ED10409 Operatore informatico di risorse web 554 anc, 90018 Termini Imerese (Pa)

ART.I - Procedura e riserva

1l presente bando & emanato nei termini, modi e condizioni indicati nel DDG n. 1126 del 19/03/2026 che ha approvato
le procedure che gli Enti bengficiari delle risorse a valere sull'dvviso pubblico n. POC n. 1/2026 dovranno seguire per
il reclutamento del personale esterno per lo svolgimento e/o il supporto delle attivita Jormative,

Le fasce professionali dei docenti sono quelle previste e diseiplinate dal paragrafo 8.2 del vigente Vademecum per
l"attuazione del PR FSE+ Sicilia. In tal senso la scelta dei docenti vicavata dal Sistema SARF (Sistema Albo Registro
Formatori), dovra essere integrata nella istanza on line con indicazione della fascia professionale sotto la responsabilitd
del soggetio beneficiario con riserva di verifica da parte dell’ Amministrazione.

In ogni case, il personale docente coinvolto deve possedere I'esperienza professionale e/o didattica coerente con le
materie oggeito di formazione.

Ai sensi dell’art.15 della Legge regionale n.23 del 2019, i formatori e il personale che operano nel settore della
formazione professionale devono essere selezionati e contrattualizzati dagli Enti accreditati di cui all’art. 13 della stessa
Legge, sulla base dei fubbisogni, fermo restando I'obbligo degli stessi di contrattualizzare prioritariamente gli operatori
professionali iscritti nell’albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base degli
anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti,
rientranti nelle fasce professionali previste dal percorso formativo, gid inseriti nel regisiro Elenco Jormatori 2° livello
rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm. i,

ART. 2 Pubblicazione

1l presente avviso & consultabile anche sul sito dell'Enie all'indirizzo: www. eidecoopsoc. it dal quale puc essere scaricata
la domanda di partecipazione.

ART. 3 Requisiti generali di accesso
Per I"ammissione alla selezione gli interessati dovranno possedere alla data di scadenza per la presentazione della
domanda, | seguenti requisiti generali, pena inammissibilita:

®  essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

¢ non avere riporialo condanne penali anche non definitive;

s non avere procedimenti penali in corso;

s non essere stato escluso dail 'elettoraio politico attivo,

Nella domanda di candidatura, pena inammissibilitd, il candidato deve dichiarare:

® di essere regolarmente inserito nell’albo dei formatori ai sensi della legge regionale 24/1976 come da
Aggiornamento Albo Regionale ai sensi art. 5 L. R, 10/2018 ¢ di cui al DDG, 3270 del 23/07/2018 oppure in
subordine, nel regisiro elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge
regionale 23/2019 e ss.mm.ii :

s diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previgte
dal medesimo;

© dinonessere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passala in gindicato;

*  dinon essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso pubblica amministrazione;

® il proprio state di occupazione;

EIDE’ Societd Cooperativa Sociale
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» dichiarare di concedere l'autorizzazione all'utilizzo dei propri dati personali forniti all'ente ai sensi dell'art, 13
del D.Lgs. 196 del 2003 (Codice sulla Privacy);

3.1 Requisiti specifici di accesso
Al fini di ammissibilita e partecipazione al presente bando, i candidati devono possedere alla data di pubblicazione dello
Stesso.
o il titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia
professionale di appartenenza indicate nelle sottostanti tabelle di dettaglio,
s comprovala esperienza didattica e/o professionale, entrambe in contesti coerenti con le attivitér ed i moduli

oggetto della candidature, per un numero di anni conforme alla fascia di appartenenza, sulla base di quanto

disposto con D.D.G. numero 966 del 19/03/2013;
'titoli di studio e formativi posseduti dai candidati docenti, nonché 'esperienza professionale e didattica devono essere
coerenti con le tematiche del progetto/modulo al fine di evitare quanto disposto dell'Avviso POC n. 1/2026 il quale recita
che, ai fini dei pieno riconoscimento della tariffa U.C.S. per ciascun percorso formative, le ore di docenza,
complessivamente erogate, dovranno soddisfare i requisiti minimi definiti in funzione del livello E.Q.F, del profilo
oggetto del percorso (fascia professionale del Vademecum - fascia A almeno dieci anni di esperienza - fascia B
pari ad almeno cingue anni - Fascia C inferiore a cingue anni).
In ogni caso, il personale docente utilizzato deve possedere competenze professionali congruenti con le materie
oggeito di formazione,
Tali caratieristiche e il numero di anni di esperienza didattica e professionale saranno oggetto di dichiarazione resa ai
sensi di legge, della quale, qualora venga rilevata la non rispondenza da parte dell'Autorita di gestione, anche in sede di
rendicontazione, per non la veridicita delle dichiarazioni rese a seguito di controlli, I'ente potrd avviare le procedure
ritenute pii idonee, conformemente alla normativa vigente, ai fini di tutela economica ed amministrativa in ordine ed in
stretta correlazione con eventuali decurtazioni o revoca operata dall'autoritd di gestione.

ART, 4 - Funzioni e compiti del personale richiesto
Le attivitd dovranno essere svolte oltre che nel rispetto delle normative vigenti, seguendo quanto disposto nell"Awviso
pubblico POC n. 1/2026 per il Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi
di Qualificazione mirati al Rafforzamento dell'occupabilité in Sicilia e del Vademecum per I'attuazione del PO FSE
SICILIA 2021-2027, nonché nel rispetto del CCNL della formazione professionale e delle circolari, dei comunicati e
delle disposizioni attuative disposte dall’ Amministrazione Regionale anche in itinere e alle quali I'Ente potra rifarsi
nell'emanazione di circolari e disposizioni interne.

1) Docente / Formatore:
Llincarico di docenza comporterd I'obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti, che richiamano ed esplicano il
contenuto della declaratoria del CCNL della formazione professionale vigente e del Vademecum per I'attuazione
Programma FSE+ Sicilia 2021-2027: 7
Progettare il programma di dettaglio, con l'indicazione degli obiettivi, delle abilitd, delle competenze, deile modalita di
verifica, della metodologia da adottare, degli strumenti da utilizzare, ecc., coerentemente alla proposta formative, da
consegnare ali'Ente all'atto della vichiesta.
Svolgere il modulo finalizzato all'acquisizione celle competenze specificate nel progetto,
Erogare e riadattare i contenuti previsti dal modulo tenendo anche conto delle caratteristiche dei destinatari e del lovo
livello cultura le/formativo;
Svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dall'Ente. La mancata accettazione o l'inosservanza
del calendario comporterd l'immediata decadenza dell'incarico eventualmente gid conferito.
Elaborare, erogare e ponderare, in sinergia con il tutor alla fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutozione
degli allievi e secondo la tempistica detiata dal Vademecum per attuazione Programma FSE+ Sicilia 2021-2027 e
Fdwiso POC n. 172026,
Consegnare, insieme al programma svolto, la relazione finale delle attivita svolte, il materiale prodotto, le verifiche
effettuate, i risultati delle valutazioni degli allievi.

EIDE’ Societd Cooperativa Sociale
PEC: sidecoopsoc@pec.it - sito www.eidecoopsoc.it - Partita lva: 06952470826
Sede Legale: Via Evangelista Torricelli, 3 ~ 90145 Palerme Tel. / Fax: 091.783201%
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FPartecipare ad incontri preliminari ed in itinere alle attivitd, promosse dalla direzione.

Partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica, finalizzata alla valutazione delle competenze
acquisite da ciascun allievo,

Compilare la modulistica predisposta da EIDE’ Societd Cooperativa Sociale. per il mowitoraggio, la valutazione e la
gestione contabile amministrativa dell'attivita oltre il time-sheet,

Agevolare l'implementazione del sistema informatico di rilevazione dei dati di monitoraggio iniziale, in itinere e finale,
nel tempi indicati dall'Amministrazione Regionale e dall'Ente gestore. (Vedasi declaratoria CCNL)

2) Docente Esperto proveniente dal mondo del lavoro e delle professioni e/o pin in genevale df contatto con il
mondo del lavoro; dall’altro, facilitare la conoscenza del contesto in termini di “mappotura” e
approfondimento delle dinamiche e delle opportuniti del mercato produttive locale (andamento dei settori,
Imprese, assunzioni, professioni ecc.); & uno specialista che, nella sua esperienza, ha ricoperto o ricopre,
oppure supervisiona ruoli riconducibill ad una o pin figure professionali coerenti con lu qualifica del corso.

3) Docente /Formatore/Tutor impegnato anche in attiviti formative rivolte a persone con disabilita (Vedasi
declaratoria Formatore/Tutor declaratoric CCNL e normativa Specifica sui disabili,)

ART. 5 - Modalita della selezione e valutazione dei requisiti

la selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata all’istanza, sard effettuata da una Commissione
nominata dall'Ente, attraverso la comparazione del contenuto degli allegati previsti dal bando e correttamente presentati
dal candidato, dall'esame dei curvicula pervenuti, al fine di assegnare un punteggio scaturente dai sottoelencati criteri
di valutazione. Eventualmente su indicazione della Commissione potrd essere svolto, in presemza o in modalita
telematica, wn colloguio finalizzato alla determinazione della piena corvispondenza dei titoli di studio posseduti e delle
competenze professionali degli stessi con la materia ed i moduli del corso per i guali ci si candida, e, nel contempo,
accertare attitudini relazionali e motivazionali ed eventuali competenze informatiche,

CRITERI PUNTEGGIO RECLUTAMENTO

CRITERIO REQUISITO DESCRIZIONE PUNTEGGIO MAX
Pl
Lanrea vecchio ordinamento, lanrea magistrale o
atistica la ginolonia dot i ol (Nor cemulabile con altre lanree
{f i f L
specialistica inerente fa tipplagia del profilo prafessionale descritte nel punto successiva)
OPPURE
Al 10
Titoli di Studiv (i tre titoli non|  Lanrea breve, almeno triennale, inerente la tipologia det
. ( , ! ' "o ! Polog {Non camulabile con altre lanree
sero cumulabili: i possesso d prafilo professionale
descritte nel punto precedents)
uno esclude Ualiro)
OPPURE
5
Diploma di scnoln media superiore (Non cumulabile con altre lauree
descritte nel punto precedente)
Corso di perfezionamento post-lanrea. Corsi i L
A2 L ] Lo , 3 puntt [
Titoli Formativi Specinlizzazione, Master universitari e/o non ymiversitar, per ognl titolo (meaax 2 Titoli)
Dodferate-di Ricerca

EIDE’ Societa Cooperativa Sociale
PEC: eldecoopsoc@pec.it - sito www.eidecoopsed.it - Partita lva: 66962470826
Sede Legale: Via Evangelista Torricelll, 3 - 90145 Palermo Tel. / Fax: 091.7832012
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Titolo lepaimente riconoscinto come Corsi di Formazione,

Iscrizione ad Ordini/Collegi

Iscrizione ad Orvdini Prafessionali coerent? con il modulo

A3 s L L . 2 punti 6
Titoli Formativi Cerfificazioni lingnistiche, Certificazioni informuatiche o per agmf titolo {3 ol
altre Certificazioni
Bl Esperienza Professionale congruente e coerente con il 1 punti I
Esperienzn prafessionale medulo prescelto oggetio detla cosdidatara per ogni anno di esperienza
15
B2 Esperienza didattica congruente ¢ coerente col modnlo 1 punti Nel caso di modull seminarial;
" : per ogni anno di esperienza tenntt du espertt del mondo dei
Esperienza Didattica prescelte oggetio delle candidatura lavaro e defle professiont il
punteggie da 15 passa a §
Ci 5

. : : Nel case di inoduli seminariall
/o Associazioni /o Esperto prescelto o Iscrizione ad Assoctagioni Professionali per le 5 tenmdl du esperti del mondo del
i professioni non regolamentate ai sensi della legge 4/2013, lavoro e delle professioni il
proveniente dal mondo del 3 unteggio da 5 pussa a 15
. Esperto provenienie dal mondo del lavoro e delle professiond punlegg P
avoro
2 .
Esperienza Professionale /o di docenza pregressa
Esperienza pregressa con o . . . 3
. nell’ambito di atriviti promosse e gestite da EIDE’ Socleti
EIDE’ Societi Cooperativa N .
i Cooperativa Sociale.
Socinle
DI Colloguio individuale con la commissione nominain 36
Colloquio .
dall'Ente
TOTALE 100

Verificato il possesso dei requisiti e la documentazione prodotta, la Commissione procederd all'istruttoria per la
valutazione dei titoli, che determinerd l'assegnazione di specifico punteggio e procederd, laddove dovesse ritenerlo utile
o necessario, a convecare i candidati per lo svolgimento, in presenza o in modaliid telemaiica, del colloguio,

La convocazione sara effettuata all'indirizzo mail indicato nell'istanza di partecipazione; I'Ente declina qualsiasi
responsabilita per eventuali casi di mancata vicezione della convocazione imputabile a problemi di carattere tecnico
della casella di posta del destinatario.,

A conclusione degli eventuali collogqui, la Commissione provvederd a stilare la graduatoria finale degli idonet.

ART. 6 - Modalita di partecipazione alla selezione

Il presente bando di reclutamento del personale esterno sard pubblicamente consultabile all'indirizzo

www.eidecoopsoc. it

1 soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non olire sette giorni dalla

data di pubblicazione del bando sul suddetto portale la seguente documentazione e i relativi allegati (Allegato 1

Domanda di partecipazione e Allegato 2 Dichiarazione dei requisiti posseduti) parte integrante del presente bando:

La documentazione sopra descritta doved essere presentaia seconda le seguenti modalitd:

1) in busta chiusa, consegnata a mano o recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R (in questo caso
non fara fede il timbro postale) recante all'esterno la dicitura: "CONTIENE DOMANDA DI CANDIDATURA
BANDO RECLUTAMENTO PERSONALE Avviso POC 1.1/2026 e indirizzato a: EIDE’ Societd Cooperativa
Sociale — Via Evangelista Torricelli, 3 - 90145 Palermo;

2) Posta Elettronica Cerftificata (PEC) all'indirizzo eidecoopsoc@pec.it recante nell’oggetio la seguente dicitura:
"DOMANDA DI CANDIDATURA BANDO RECLUTAMENTO PERSONALE Awiso POC n.1/2026”

Le domande si intendono validamente pervenute soltanto a partire dalla pubblicazione del bando all'indivizzo

www, eidecoopsoc. it

Pertanto, si fa presente che non saranng prese in consideragione le domande pervenute prima di tale data e/o oltre

la data di scadenza.

L'Enfte declina quaisiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal Bando.

U rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posia o consegnate a mano sard accertata dall'ente

medignte apposizione sulle stesse lei timbro recante la data di acquisizione e fard fede la sola data di arrivo della

domanda_e non la_data del timbro postale o di consegna al servizio postale anche se ricadente nell'arco temporale

EIDE’ Societa Cooperativa Sociale
PEC: eldecoopsoc@pac.it - sito wiww.eidecoopsoc.it - Partita lva: 06962470826
Sede Legale: Via Evangelista Torricelli, 3 — 90145 Palermao Tel. / Fax: 091.7332012
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previsto dal hando.

Per chi intende consegnare la domanda in busta chiusa direttamente presso l'ente - I'apertura degli uffici al pubblico é
previstu dalle ore 9,30 alle ore 12,30 dal lunedi al venerdi,

Non saranno ritenute valide le domande:

*  presentate da chi non possiede il titolo di studio e/o i titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura;
*  non formalizzate utilizzando l'apposita modulistica scaricabile dal sito;

*  non corredate dalla documentazione richiesta;

*  non debitamente firmate,

*  nown debitamente compilate;

+  pervenute con altri mezzi (fax, e-mail, ecc.);

*  pervenute oltre la data di scadenza del bando;

*  con curriculum non in formato EUROPASS, non daiato e firmato.

La mancanza di uno solo di questi elementi determinero l'insindacabile decadimento dal diritto di partecivazione
alla selezione, ‘

ART. 7 - Graduatoria di merito

La graduatoria di merito, che sara redatia per ogni singolo modulo, sard pubblicata e rimarrd efficace dalla data di
pubblicazione e per tutio il periodo del percorso formativo. Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni
entro e non oltre 5 giorni dal giorno della pubblicazione, direttamente presso la sede di EIDE Societd Cooperativa
Sociale — Via Evangelista Torricelli, 3 - 90145 Palermo.

EIDE” Societa Coaperativa Sociule con il presente bando non assume nessun obbligo nei confronti dei candidati, se non
esclusivamente quelli successivamente assunii alla sottoscrizione di un eventuale contratto di lavoro. Resta inteso che la
graduatoria di merito & subordinata al reperimento priovitario tra il personale iscritto all'albo di cui al DDG. 3270 del
23/07/2018 e, qualora non si reperissero i profili ricercati all’interno dell'dlbo considerato ad esqurimento di cui sopra,
saranno valutate, in subordine, le candidature dei soggetti iscritti nell'elenco di cui al D.D.G. 3271 del 23/07/2018.
Pertanto, tali soggeiti saranno comungue collocati nella graduatoria di merito in subordine a quelli appartenenti all'albo
ad esaurimento gid citato.

La selezione sard effettuata a giudizio insindacabile dell'Ente EIDE’ Societs Coaperativa Sociale, che procederd con
successivo atto alla nomina di una Commissione al fine di dare seguito alle operazioni di selezione.

Saranno valutati solamente i titoli pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia professionale di
apparienenza,

1l punteggio totale da cui scaturird la collocazione in graduatoria sava composta dall'insieme dei punieggi assegnati ai
titoli professionali e didattici indicati in tabella e dal colloguio a cura della commissione che si basera sull'accertamento
del grado di conoscenza e padronanza dei contemuti del modulo prescelto, competenza metodologica, attitudini
relazionali e le capacitd comunicative, capacitt di discussione e di approfondimento dei  diversi
argomenti/moduli/attivitd, conoscenze informatiche.

Si precisa che il possesso del titolo di studio e/o titoli formativi non pertinenie ai moduli oggetto della candidatura e alla
Jfascia professionale di appartenenza determinerd la inidoneitd ed esclusione dalla selezione e dall'eventuale incarico.
Inoltre, I'Ente, in autotutela, al fine di non incorrere in possibili decurtazioni da parte dell'autorita di gestione, anche in
presenza di riconosciuta idoneitd, qualora si ravvisi, successivamente, l'inadeguatezza di uno o piti requisiti in capo al
soggetto candidato, potra recedere dal conferimento dell'incarico.

La_selezione terrd anche conto del CCNL della formazione professionale. con particolare riferimento alla tutela
paritariamente accordata alle categorie indicate nel relativo titolo X1 - Altre materie.

Pertanto, a parita di punteggio tra due o pii candidati sard, eventualmente data la precedenza a quello di genere
femminile e_in subordine, al soggetto pi giovane anagraficamente.

Sulla base di eventuali ulteriori necessitd di assunzione di altro personale per lo specifico profilo di cui alla Selezione,
U'Ente potra procedere a scorrere la graduatoria degli idonei.

ART. 8 - Incarico: Modalita, tempistica ¢ condizioni di trattamento
1l punteggio, di per sé, non produrrd l'assegnazione automatica dell'incarico. Infutti, I'assegnazione dell'incarico e la

EIDE’ Societd Cooperativa Sociale
PEC: sidecoopsoc@nec.it - site www.eidecoopsoc.it - Partita lva: 06962470826
Sede Legale: Via Evangelista Torriceili, 3 — 90145 Palermo Tel. f Fax: 091.7832012
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sua entitd in termini di ore rimane subordinato alla preVia valutazione della permanenza dell'esistenza di esigenza da
parte dell'ente delle figure indicate nel presente avviso, dopo l'espletamento di tutte le procedure impartite dalla autoritd
di gestione. In presenza di domande plurime, verrd assegnata la funzione pili congruente con il titolo di studic e le
esperienze formative e professionali maturate secondo le esigenze ritenute opportune da parte deil'ente e nel vispetio
delle istruzioni impartite con il D.D.G. di riferimento.

Inoltre, anche al fine di rendere piit dinamica, motivante ed incisiva la didattica, e al fine di ottimizzare la presenza in
aula e per eventuali sostituzioni, | moduli, seppure ricadenti nella stessa area didattica possono essere suddivisi a pit
aspiranti formatori, in presenza del possesso dei requisiti, anche diversamente collocati in graduatoria. Deiti incarichi
saranno distribuiti ad insindacabile giudizio dell'Ente tramite la commissione esaminatrice, alla luce dei titoli posseduti
e della selezione operata.

1 destinatari degli incarichi saranno nominati con provvedimento scritto e dovranno sottoscrivere, prima dell'inizio delle
attivita progetiuali, il relativo provvedimento. Al contempo il personale individuato dovrd far pervenire all'Ente schedu
anagrafica e fiscale aggiornata contenente tutte le notizie utili per la canalizzazione degli emolumenti patiuiti,

La mancata presentazigne nel giorno e/o lora fissatl savd considerata dall'ente come formale rinuncia all'accettazione
dell'incarico. L'ente, pertanto, poird formulare nuova proposta di incarico ad altri soggetti che hanno aderito al bando
nelle modalitd previste dal presente documento.

I contratsi stipulaii potranno essere revocati in qualungue momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per futli e/o
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano 'annullamento dei corsi. La prestazione oggetto del
presente bando sard resa con l'attivazione di un rapporto di tipo subordinato o tempo determinato per la durata del
modulo/attivitd necessaria allo svolgimento delle ore indicate nella iabella di dettaglio, secondo il CCNI della
Formazione Professionale e sard retribuita con Fimporto lordo previsto dal suddetto CCNL.

In presenza dei requisiti previsti potranno essere attivati, anche su richiesta dell'interessato, contratti diversi da quello
subordinato (contratto di prestazione individuale professionale, altre tipologie previste dalla normative vigente).

La liquidazione dei compensi avverrd a seguito dell'effettiva acquisizione del finanziamento assegnato a EIDE’ Societd
Cooperativa Sociale.

Essendo inoltre la prestazione in argomento effeftuata in un corso di formazione realizzato con finanziamenti pubblici
ed essendo lo scrivente Ente solo gestore e non finanziatore, il pagamento verrd effettuato eniro giorni irenta dalla
disponibilita reale delle erogazioni da parte dell' Amministrazione Regionale a prescindere dalla data in cui cié avvenga.

ART. 9 - Trattamento dei dati

Nell'istanza di partecipazione gli aspivanti dovranno dichiarare di aver letto Uinformativa resa ai sensi dell'art. 13 del
D. Lgs. 196/03, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali con
particolare riferimento a quelli definiti sensibili dall'art. 4 comma 1 lettera d) del D. Lgs. 196/03, nei limiti, per le finalita
e per la durata degli adempimenti connessi all'eventuale rapporito di lavoro. In mancanza di predetta dichiarazione le
istanze non saranno trattate. Ai sensi del D.Lgs 196 del 30.06.2003, EIDE’ Societd Cooperativa Sociale Via Evangelista
Torricelli, 3 - 90145 Palermo si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali ¢ necessari
per la gestione giuridica del presente bando,

ART, 10 - Disposizioni finali

ST PRECISA INFINE CHE:

*  Laricerca aitivata dal presente bando & rivolta ad ambosessi (L. 903/77 e L. 125/91).

*  Una volta esqurite le procedure selettive, il personale a cui verrd assegnato l'incarico sard contatiato direttamente
dall'Ente tramite i recapiti forniti dagli stessi;

»  Gli incarichi saranno stipulati nelle forme previste dalla normativa vigente iramite ricorso a Lavoro subordinaio,
prestazione professionale e altre tipologie di cui al CCNE della formazione professionale ¢/o accordi sindacali
sempre nel rispetto della normativa vigente;

+  L'Ente 5i impegna ad attingere prioritariamente dall’albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976 nel
rispetto dell'articolo 14 del dp.v. 25/2013, in possesso di assunzione a tempo indeterminato entro il 31/12/2008 e
nel rispetio di guanto statuito in ultimo dal disegno di legge n. 231 stralcio I articolo 3. disposizioni in materia di

EIDE’ Societd Cooperativa Sociale
PEC: eidecoopsoc@pec.lt - sito www.eidecoopsoc.it - Partita Iva: 06962470826
Sede Legale: Via Evangelista Torricelll, 3 — 90445 Palermeo Tel. / Fax: 091.7832012

Pagina 8



Fgitsionzy
Biciiana

L Cofinandato
duliflintong auropes

Fide

Houlets Baispmbivn Hunle

istruzione e formazione professionale approvato all'dssemblea Regionale Siciliana in data 27/06/2018:

L'Ente garantisce, nel contempo, l'utilizzo di personale di adeguata qualificazione nella realizzazione delle attivitd
previste dal progetto secondo quanto dichiarato in sede di presentazione della proposta nel rispetio di quanio
previsto dall'avviso POC n. 1/2026;

L’Ente, in ossequio a quanto previsto dal comma 2 dell'art. della L.R. 10/2018, qualora non si reperissero i profili
ricercati all'interno dell’Albo considerato ad esaurimento di cui sopra, valuterd, in subordine, le candidature dei
soggetti iscritti nell'elenco di cui a D.D.G. 3271 del 23/07/2018;

L'Ente si riserva di non procedere all'affidamento degli incavichi o di revocarli anticipatamente e senza preavviso
ed indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e Sinanziari e/o che impongano la mancata
attivazione o l'annullamento del progetto o di parte di esso;

L'Ente si viserva di non procedere all'gffidamento degli incarichi qualora si ravvisi che l'ente non voglia pitt avvalersi
della specifica figura;

L'Ente si riserva di non affidare I'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo
insindacabile grudizio, decida di now ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di far ricoprive Iincarico
personale interno all’ente, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre wel rispetio del raggiungimento degli
obiettivi fissati nella proposta progettuale;

I'Ente al fine del raggiungimenio delle percentuali di docenza da garantive con personale appartenente alle
specifiche fasce professionali previste dall'Avviso nel rispetio del Vademecum, pud non procedere all'incarico del
personale candidato ed utilmente collocato in graduatoria o comungue ritenuto idoneo, riproponendo la ricerca di
personale atiraverso una proroga del bando;

L'Ente, con propri mezzi e modalit, puo procedere alla verifica dei requisiti professionali e delle reali competenze
del personale selezionato in funzione all'effettivo utilizzo nelle mansioni che 5i intendono assegnare e per le guali il
lavoratore ha espresso la propria candidatura;

Al sensi dell'art. 13 del D.Lgs.196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno
raccolti presso I'Ente per le finaliti progettuali, per consentive il corvetto svolgimento delle attivit: previste dalle.
leggi nell'ambito delle quali il progetio é approvato e degli adempimenti amministrativi previsti dalle norme vigenti
e potranno essere trattaii anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato
dovrd pertanto autorizzarne espressamente il traftamento;

IN FASE DI PROGETTAZIONE ESECUTIVA LE ORE RIPORTATE IN CIASCUN PROFILO FORMATIVO
E_RIFERITE AD OGNI “COMPETENZA TECNICO PROFESSIONALE” SARANNO NELL’AMBITO
DELLA STESSA COMPETENZA DIVISE IN PIU’ MODULI FORMATIVI E PERTANTO L’ENTE SI
RISERVA DI AFFIDARE LINCARICO AD UNQ O PIU’ CANDIDATI CHE NE ABBIAMO FATIO
RICHIESTA,

ART. 11 ~ Pubblicazione
1 presente Bando viene reso pubblico attraverso:

@

'

Palermo 03/04/2026 EIDE’ Socig

pubblicazione sul sito all'indirizzo www.eidecoonsoc it
trasmissione al CPI competente e al Dipartimento Regionale della Formazione Professionale

T

& oo

perativa Sociale

EIDE GOCIT A EUERE AT iR O CALE
Yia Evangeltsta Tacricelli-5-7Cop S0145 Polerme
PWVA :1 4 poceidecoupsor@peci

EIDE’ Societa Cooperativa Sociale
PEC: eidecoonsor@pec.it - site www.eldecoopsoc.it - Partita Iva: 06962470826
Sede Legale: Via Evangelista Torricelli, 3 — 90145 Palermo Tel. / Fax: 091.7832012
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AVVISO POC N.1/2026 — Programma Operativo Complementare POC 2014/2020
Catalogo Regionale dell'offerta formativa e correlata realizzazione di percorsi formutivi di qualificazione
mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia (Anno 2026)

Approvato con DDG n, 1126 del 19/03/2026

Allegato 1 Domanda di Partecipazione

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA PER LA RICERCA, LA
SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DA
UTILIZZARE NEL PROGETTO

Riservato priovitariamente ai formatori iscrittl nell’albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10,
subordinatamente agli altri docenti gia inseriti nel vegistro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione

Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii,

/Lo settoscritto/a

Codice Fiscaie Rato/a « f )
il / 19 . residente @

in Viepiezza Telefong

E-mail @

In possesso del seguente titols di studio

CHIEDE
dipartecipare al Buando di reciutamento di personale esterno per il segnente Percorso Formative nell‘ambite defl' Avviso pubblico POC N. 1/2026 - per il catulogo
regionale dell'offerto formativa e per la realizzazione dei percorsi formativi di qualificazione mirati af rafforzamenio dell'occupability in Sicilia,

Approvato con DDG n. 1126 del 19/03/2026- per le seguenti posizioni (contrassegnare con una X);

EIDE Sccieta Conperativa Sociale
PEC: eidecogusoc@pec.it - sito www.eidecoopsoc.it - Partita lva: 06962470826
Sede Legale: Via Evangelisia Torricelli, 3 — 90145 Falerme Tel, / Fax: 091.7832012
Pagina 10



Eide

Binelobs Gamputn Hya Butlila

COESIONE -uifl,
i 8

Colinanziato %
Halitinions wiitoden :

Eo—

Raplore
i Sicliana

{Contrasseguare con una "X Ia sede formativa per Ia guale si partecipa alia selezions)
agagy Via Madre T di Cortimigli
CS3075ED10403 Addetto alla contabilita no, 50034 CORLEONE(PR).
ey Via Salita b to shc, 90037
CS3075ED10686 Addetto alla contabilita “Plana tegll Albanes (72)
I Contrada Tonnarelia Zona
C83075ED10405 Addetto alla contabilita Industriale sne, 96018 Termini
Imerese {Pa)
Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020-Sez.
ucs :
A: Esperienza didattica ¢ professionale OCI%nrtira:as grg"z:)errfg no:g:ri(te
Modulo formativo Ore pari almeno a 6 anni 9 al nti o dulg ar cu!? ci si
B: Esperienza didattica e professionale intend p did
pari almeno a 3 anni intende candidare
C: Esperienza didattica e professionale
inferiore a 3 anni
COLLABORARE AL SISTEMA DELLE 200 A
RILEVAZIONI CONTABILI
COLLABORARE ALLA GESTIONE 200 A
AMMINESTRAITVA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 A
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 12 A
LINGUA STRANIERA 30 A

{Contrassegnare con ubz X" la sede formativa per la quale si parteci

a alla selezione)

. . i di Cortimigli

CS3080ED10411 Operatore Informatico di risorse web | V5 40 ConLLONE PR

. . Vi i \! , 00037

C83080ED10692 Operatore Informatico di risorse web ""Pi?,'gadggﬁfﬁﬁ,g,fgﬁ )
§ . . Contrada Tonnarella Zona
CS3080ED10409 Operatore Informatico di risorse web lndustn'a:e snc, 90018 Termini
merase (Pa)
Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020-Sez.
ucs
. . h . Contrassegnare con una X
. A: Esperlenz_a didattica e prof_essmnale ogni riquadro corrispondents
Modulo formativo Ore pari almeno & 5 anni al modulo per cui ci si
B: Esperienza didattica e professionale intende g andidare
pari almeno a 3 anni
C: Esperienza didattica e professionale
inferiore a 3 anni

UTILIZZARE L'AMBIENTE OPERATIVC 150 A
UTILIZZARE LE RISORSE DEL WEB 160 A
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAYORO 12 A

EIDE’ Societa Cocperativa Sociale

PEC: gidecoopsoo@pec.it - sito www.eidecoopsoc.it - Partita lva: 06962470826
Sede Legale: Via Evangelista Torricalll, 3 — 90145 Palermo Tel. / Fax: 021.7832012
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LINGUA STRANIERA

30

{Contrassegnare con una "X” la sede formativa per la quale si partecipa alla selezione)

i e i "1 Via Macre Teresa dl Cortimiglia
csaapoenissss | Assistente alla struttura educativa s Macre Terssad Cortmil
i Ia str i Via Salita brancato snc, 90037
cs4490ED1cec2 | Assistente alla struttura educativa L Saita brancato s, 820
Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020-Sez.
) ucs
A: Esperienza didattica e professionale Ocﬁnrtlraj:;%g;?,r?: "omfte
Modulo formativo Qre pari almeno a § annl g al rzodul o per chi’ ¢l si
B: Esperienza didattica e professionale . per ¢
pari almeno a 3 anni intende candidare
C: Esperienza didattica e professionale
inferiore a 3 anni
Curare la pulizia @ 12€TMorganizzazione degli 100 A
ambientl interni ed esterni
Interagire con [E€TMutenza ¢ le alire figure 90 A
professionall
igiene e sicurezza sul luogo di lavora 12 A
Alfabetizzazione informatica 1z A
Lingua stranlera 30 A

{Contrassegnare con una “X” la sede formativa per la quale si partecipa alla selerone)

CS4517ED16632 Operatore forestale e ooigts
C84517ED16638 Operatore forestale ‘”1?2?'2%237{‘ ﬁﬁgnsgsﬁ'(gg?m

Modulo formativo

Ore

Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020-5ez.
ucs
A: Esperienza didattica e professionale
pari almenc a 5 anni
B: Esperienza didattica e professionale
pari almeno a 3 anni
C: Esperienza didattica e professionale
inferiore a 3 anni

Contrassegnare con una X ogni
riquadro corrispondente al
modulo per cui ci si intende

candidare

Applicare il Pianc di lavoro

80

A

Gestire strumentl e macchinari forestali

70

Valutare gli Interventi di taglic, sramatura,
depezzatura ed eshosco

70

EIDE Societa Cooperativa Sociale

PEC: gidecoopsoc@pec.it - sito www.eidecoopsoc.it - Partita Iva: 05862470826
Sede Legale: Via Evangelista Torricelli, 3 — 90145 Palermao Tel, / Fax; 091.7832012
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Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 A
Alfabetizzazione informatica 12 A
Lingua straniera 30 A

A tal fine, consapevole delle sanzlowi penali previste dall'art. 76 del O.P.R, 445/2000 & ss, mm.i,
DICHIARA

. assere in possesse della cittadinanza Heliana o di Vuo doghi Stati membri dell'Unione enropeq,
. gotdere del dirlsl civill e politiel ;

° non avere riportato condanne penali anche non definitive;

L] noit avere procedimenti penall in corso;

® non essere stato esciuse dull'elettorato politico attivo;

Contryssegnare con una Ia voee prescelta

di essere regolarmente inserito nell'Albo del Formatori di cui alla legge regionale 24/1976 nel rispette dell'articolo 14 del dp.v. 25 2015;

(Oppure}

di essere regolarmente inserito nell'Elence dei Formator! di cui af DDG, 3271 del 73/07/2018, nel rispetto nel rispelto di quato statuite, in nltimo, dal disegno di
legge 1.231, stralcio 1, art. 5 "Disposiziont In materia & istruzione e formazione professionale” approvato all ARS In duta 27/06/2018

di avere presentato istanza df inserimento nel'Elence dei Formatori di cui al DDG 3271 del 23/07/2018, ne rispetto nel rispetto di quanto statnito, in nltimo, dal
disegne di legge n.231, stralcio 1, art. 5 "Disposiziont in materin di Istruzione e formagione professionale” approvato all' ARS In daia 27/06/2018

di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accetiare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

i nou essere Interdetto/ dul prbblici uffici in base a sentenza passata in gindicato;

i now essere stato/a Heenziato/n o dispensato/a dall’Impiego presso pubblica amministrazione;

di concedere, con la firma del presente modello, 'aniorizzazione all'utilizzo dei propri duti personall fornttl allente of senst delart. 13 del D.Lgs.[96del 2003
(Codice sulla Privacy);

i essere in possesso del seguentte itolo di stadio (indicare soltante Y titolo di studio pit: alio)

0O o o o o

Dichinra, relativamente al proprio stato sccupazionale, di essere afln datn atinale {contrassegnare con una "X"):

[0 Oceeupatu come tavoratore dipendente con i settimanale pari o ove seifinunall

-

[ Ocenpato mantenende ai sensi dei D,lgs. 181/00, Io stato di disoccupazione.
[ tevoratore antomonto

[ Diseccupato

] Mabitita

[ Cusse integrazione

Di trovarsi nella segnente condizione occupagionale diversa dalle precedenti;

DICHIARA
i senst degli artl, 46 ¢ 47 del D.P.R, 28/12/2000 n. 445 che i dati riportat! nelly presente domanda sono veritieri rispondone alla situazione di futto ¢ di diritto
esistent! alln data della presente;
8% allega allu presente: )
© detiagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoseritto ai sens! degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 28/12/2000 n,445 con cui si dichiara che i dat riportafi
nel curricalim vitwe sono veritier! e vispondono alln situazione di fatio e di diritto esistent! alla daia di partecipazione of bande [esclusivamente in formato
Ewropen "EURQPASS" ¢ con gsplicite dicttura relativa afl antorizuazione al trattamento def dati, peng la "ingmprissibilitd"), da cui si possano evincere
tutie I¢ informazioni necessarle per Uatiribuzione del puntegglo.

. Copia firmata del documento di identitd e del codice fiscale;
o Auntocertificuzione Allegate 2;

Luogo e Data Firmag
Al sensi del D. Lgs. 196 def 300672003 I'Enfe EIDE’ Societi Cooperativa Sociale. s'impegna of trattamento del dati personali dichiarati solo per jini istituzionali e
necessari per In gestione giuridica del presente bando

o setioscritto/a preso atto dellinformativa di cui sopre, aitorizzo, ai sensi e nel Hmid del Decreto Leglsiative 30/06/2003 n. 196 ¢ deli ‘informativa che precede, i
trattaments, il trasferimento e la diffusione dei dati personall,

Luoge e Duta Firma

EIDE’ Societa Cooperativa Soclale
PEC: pidecoopsoc@®pec.lt - sito wiww.eldecoopsoc.it - Partita lva: 06862470826
Sede Legale: Via Evangelista Torricelli, 3 ~ 90145 Palermo Tel. / Fax: 051.7832012
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AVVISO POC N.1/2026 — Programma Operativo Complementare POC 2014/2020
Catalogo Regionale dell'offerta formativa ¢ correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione
mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia (Anno 20626)

Approvato con DDG n. 1126 del 19/03/2026
Allegato 2 Autocertificazione dei requisiti posseduti

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA PER LA RICERCA, LA SELEZIONE ED IL
RECLUTAMENTO DI PERSONALE DA UTILIZZARE NEL PROGETTO

Riservato prioritariamente ai formatori iscritti rell 'albo di cui all 'art.5 della Legge vegionale 10 luglio 2018 n.10,
subordinatamente agli altri docenti gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione
Siciliana di ¢ui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.i.

IVLa sottoscrifto/a
Codice Fiscale nato/tt a { )
i / /18 , residente a
in Viepiagza Telefono
E-nail @
In possesso del seguenie titolo di studio
Dichinra di possedere i seguenti requisiti:
PUNTEGGIO PUNTEGGIO ATTRIBUITO
CRITERIO REQUISITO PUNTEGGIO MAX DICHIARATO viservato all ‘Tite)
liren vecchio ordinamento, lanrea magistrale o 20
specialistica inerente li fipologia del profile | (Non cumulabile con alire lanree
professionale descritie nel punto successivo)
Al OPPURE

i s e g ) P

THolt o Studto (i tre ditali non) 4 1o brove almeno triennate, sciente /

sone cuntlabili: 1l possesse A (Nou cumulabile con alire lanree
tpologia ad prof lp professionale

di uno eselude I'altra) descritie nel punto precedente)
OPPURE

k)
Diplome di scuola media superiore (Non cumulubile con altre lauree
descritte nel punte precedente)

Curse di perfezionamento post-laurea. Corsi di
A2 . s .
Tiioli Formativi Specializzazione, Master miiversitari e/o non

6
N {max 2 titolh
wtiversitari, Doftorate @l Ricerca

Titolo legalmente riconvseinte come Corsi di

A3 . . . ¢
Piiolt Formativi Sormuazione, Certificazioni linguistiche, (max 3 titall)
Certificaziont informatiche o alfre Certificazioni

o Esperienza Professionale congruenti e coerenti
B Esperienza professionale P 2 7 grieenti ¢ ¢

10
col nodulo prescelto oggetto della candidaiura
B2 Hsperienza Didattica Esperienza didumticn congrienti e cae-rents col 10
modnlo prescelfo oggeito della candidatura
Iscrizione aid Ordini Professionali coerenti con il
Ci modnlo prescelfo o iscrizione ad Assoclazlont
Iscrizione ad Professionali per le professioni non 5
Ordini/Collogic/o regolamentate ai sensi della legge 4/2013
Associazioni Esperto proveniente dal mondo del lavero e delle
prafessioni

EIDE’ Societa Cooparativa Sociale
PEC: pidecoopsoc@@pec.it - sito www . eidecoopsoc.it - Partita va: 06562470826
Sede Legale: Via Evangelista Torricelfi, 3 - 80145 Palermo Tel. / Fax: 091,7832012
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AVVISO POC N.1/2026 — Programma Operativo Complementare POC 2014/2020
Cataloge Regionale dell'offerta formativa e correlata realizzazione di percorsi Jormativi di qualificazione
mirati al rafforzamento dell'occupabilite in Sicilia (Anno 2026)

Approvate con DDG n, 1126 del 19/03/2026
Allegato 2 Autocertificazione dei requisiti posseduti

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA PER LA RICERCA, LA SELEZIONE ED IL
RECLUTAMENTO DI PERSONALE DA UTILIZZARE NEL PROGETTO

Riservato prioritariamente ai formator! iscritti nell'albo di cui all’art. 5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10,
subordinatamente agli altri docenti git inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione
Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm. i,

Il/La sottoscritto/a

Codice Fiscale el a f } i
il / A8 . residente o

in Viesplnza Telefona

E-matl @

In possesso del seguente titolo-di studiv

Dichigra di possedere | seguenti requisiti:

; ¥ PUNTEGGIO PUNTEGGIO ATTRIBUITO
CRITERIO REQUI P TGGIOMAX
QUISITO UNT DICHIARATO (viservate all Ente)
laureq vecchio ordinamento, lanren magistrale o 20 ]
specialistica inerente Ii ipologla del prafilo | (Non cumnlabile con altre lauree |
professionale descritte nel punto successivo)
A7 OPPURE

Titoll di Studio (i tre iioli nod)
sone comulabifi: Il possesso
i una eschide Valira)

10
(Non cumulabile con alire lanree
descritie nel punto precedente)
OPPURE

Lanreax breve, almeno triennale, sciente ln
tipotogle ad prof lo professionale

E)
Diploina di scuola media superiore (Non cumulubile con altre lnuree
descritte nel punto precedenie)

42 Corso di perfezionamento post-lanreq. Corsi di 6
Titali Fermativi Specializzazione, -Master aniversi..rari &0 non {max 2 titoli)
universitari, Dotforato af Ricerca

43 Titolo legalmente riconoscinto come Corsi di p .
Tiioli Formativi Jormazione, Certificagioni tinguistiche, (e 3 titoli) i
Cerfificazioni informatiche o alire Certificazioni

: . . . i
Esperienza Professionale congruenti e coerenti !

; i i
B Esperienza professionate col nodulo prescelto oggetio defla candidatira
. N Esperienza didattica congruenti e coeventt col
! e, i
82 Bsperierna Didatiios modulo prescelte opgetio della candidatura
Tscrigione ad Ordind Professionelf coerenti con il ) i
ci module prescelio o iscrizione ad Associaziont
Iscrizione ad Prafessionali per le professioni non 3
Gralat/Collagicio regolamentate ai sensi defla legge 4/2013
Assoctazion FEsperio proveniente dal mondo del lavore e delie ,
professioni

EIDE' Societd Cooperativa Sociale
PEC: gidecogpsoe@pec,it - sito www.eidecoopsoc.it - Partita va; 06962470826
Sede Legale: Via Evangelista TorriceHi, 3 — 80145 Palermo Tel, / Fax: 091.7832012
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C2 Esperienza pregressa con

Esperienza Professionale e/o docenza pregressa

EIDE’ Societd Cooperative | nell'umbito di attivita promosse e gestite da 3
Sociale EIDE’ Societd Cooperativa Sociale
n; Colloguio individuale con lx commissione 25
Colloguio nominata dall'Eute
TOTALE 160
Luogo e data Firma del candidato.

EIDE’ Societa Cooperativa Sociale
PEC: gidecoopsoc@pec.it - sito www.eidecoopsoc.it - Partita Iva: 06952470826
Sede Legale: Via Evangelista Torricelli, 3 — 90145 Palermo Tel. / Fax: 091.7832812
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